REGULAMIN KONKURSU
NA STANOWISKO OPIEKUNKA/POKOJOWA
W ZtOBKU PUBLICZNYM W BOZKOWIE

l. Cel naboru i tryb zgtaszania kandydatow

1. Celem naboru jest wytonienie kandydatdw na stanowisko opiekuna w Ztobku Publicznym w
Bozkowie.

2. Nabdér ma charakter otwarty i moze w nim uczestniczy¢ kazdy kandydat, ktéry odpowiada
kryteriom okre$lonym w ogtoszeniu Wéjta Gminy Nowa Ruda w sprawie naboru na stanowisko pracy
opiekun w Ztobku Publicznym w Bozkowie.

3. Nabor ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Nowa Ruda.

4. Do naboru moze przystgpic¢ kazda osoba spetniajgca kryteria zawarte w ogtoszeniu konkursowym
oraz regulaminie konkursu.

5. Osoby przystepujgce do konkursu sg zobowigzane do ztozenia wymaganych dokumentéw w trybie
okreslonym w ogtoszeniu konkursowym.

6. Komisja decyduje o dopuszczeniu kandydatéw do konkursu po weryfikacji dostarczonych przez
nich dokumentow.

7. Fakt ztozenia dokumentéw przez kandydata jest réwnoznaczny z wyrazeniem zgody na poddanie
sie procedurze konkursowej, ustalonej w niniejszym regulaminie.

Il Ogdlne zasady konkursu

1. Nabér na stanowisko pracy opiekuna w Ztobku Publicznym w Bozkowie prowadzony jest
dwuetapowo.

2. Pierwszy etap naboru odbywa sie bez udziatu osobistego kandydatow i obejmuje gtownie
czynnosci dopuszczajgce do konkursu w oparciu o kryteria formalne sformutowane w warunkach
konkursu.

3. Drugi etap naboru odbywa sie z udziatem kandydatéw i obejmuje postepowanie kwalifikujgce na
stanowisko opiekuna.

4. Nie przystgpienie do kolejnego etapu eliminuje kandydata z postepowania konkursowego,
z wyjatkiem przypadkdéw losowych, o ktorych uwzglednieniu moze zdecydowac komisja.

lll. Zasady pracy i sktad komisji

1. Za prawidtowe przeprowadzenie postepowania konkursowego odpowiada komisja.

2. Komisje konkursowg powotuje Wobdjt Gminy Nowa Ruda, wskazujac jej przewodniczgcego i
wiceprzewodniczgcego.

3. Wiceprzewodniczacy zastepuje przewodniczgcego podczas jego nieobecnosci.

4.Do obowigzkdéw przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

a) organizowanie sprawnego przebiegu prac komisji,

b) zwotywanie posiedzen komisji,

¢) wyznaczanie zadan i czynnosci przyjetych na posiedzeniach komisji poszczegdlnym jej cztonkom,
d) zarzadzanie gtosowania w toku rozstrzygniecia wszystkich istotnych kwestii.

5. Do obowigzkdéw komisji nalezy:

a) organizacyjne zabezpieczenie sprawnego dziatania komisji,

b) nadzér nad protokotowaniem posiedzen komisji.

6. Obrady komisji sg poufne, cztonkowie komisji majg obowigzek zachowa¢ w tajemnicy informacje
o przebiegu konkursu.
7. Komisja konkursowa moze obradowac w sktadzie nie mniejszym niz 2/3 jej sktadu.

10. Wszystkie posiedzenia komisji sg protokotowane, zawierajg informacje o przebiegu obrad
i podjetych ustaleniach.
11. Protokoty z posiedzen komisji podpisujg wszyscy cztonkowie komisji. Protokoty sg jawne.



PIERWSZY ETAP NABORU (KONKURSU)

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu naboru (spetniajgcy wymagania formalne) zostajg
powiadomione telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej. Kandydat zgtasza sie na
konkurs z dokumentem tozsamosci.

DRUGI ETAP NABORU (KONKURSU)

1. Komisja Konkursowa przeprowadza z poszczegdlnymi kandydatami rozmowy dotyczgce
kwalifikacji i doswiadczenia kandydatéw w pracy z dzie¢mi w celu oceny predyspozycji kandydatéw
na stanowisko ogtoszone w naborze. Pytania zadawane przez komisje mogg dotyczy¢ zagadnien
merytorycznych zwigzanych z opieka nad dzie¢mi.

2. Po rozmowie z kandydatem komisja wytfania kandydata na stanowisko opiekuna, ktéry otrzymat
najwiekszg liczbe punktow.

IV. Postanowienia koricowe.

1. Komisja konkursowa przedktada wyniki konkursu (w formie protokotu koncowego podpisanego
przez wszystkich cztonkéw komisji) wraz z jego dokumentacja.

2. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z chwilg zamkniecia postepowania konkursowego.

3. Niniejszy regulamin stanowi zatgcznik do Ogtoszenia Wéjta Gminy Nowa Ruda o naborze na wolne
stanowisko pracy opiekuna w Ztobku Publicznym w Bozkowie.



