Zarzadzenie Nr 742/18
Wajta Gminy Nowa Ruda
z dnia 4 grudnia 2018 roku

W sprawie przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze - Inspektor
ds. funduszy europejskich w Referacie Inwestycji i Zagospodarowania Przestrzennego
Urzedu Gminy Nowa Ruda

Na podstawie art.11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U z 2018 roku, poz.1260) oraz § 3 ust.5 zalgcznika do zarzadzenia
Nr 465/09 Wajta Gminy Nowa Ruda z dnia 30 kwietnia 2009 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu  naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
urzgdnicze w Urzedzie Gminy Nowa Ruda oraz na wolne stanowiska kierownikow jednostek
organizacyjnych Gminy Nowa Ruda, zmienionego zarzadzeniem nr 187/12 z dnia 17
sierpnia 2012 roku oraz zarzadzeniem nr 466/14 z dnia 2 czerwca 2014 roku, Wojt Gminy
Nowa Ruda zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglosi¢ nabor na stanowisko urzednicze — Inspektor ds. funduszy europejskich
w Referacie Inwestycji i Zagospodarowania Przestrzennego w Urzedzie Gminy Nowa Ruda.

2. Ogloszenie o naborze stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Nabor, o ktérym mowa w §1 przeprowadzi¢ w dwoch etapach:

1) pierwszy etap — analiza dokumentéw aplikacyjnych pod wzgledem formalnym i wylonienie
kandydatow uprawnionych do udziatlu w drugim etapie naboru,

2) drugi etap - ocena merytoryczna zlozonych dokumentow aplikacyjnych, przeprowadzenie
rozmow kwalifikacyjnych.

§ 3. Powola¢ Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na stanowisko Inspektora
ds. funduszy europejskich w Referacie Inwestycji i Zagospodarowania Przestrzennego
w Urzedzie Gminy Nowa Ruda w skladzie:

1. Ryszard Czerewaty - przewodniczacy
2. Iwona Sudol - sekretarz
3. Pawel Szafran - czlonek

§ 4. Ogloszenie o naborze podlega publikacji na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy
Nowa Ruda oraz na stronie Biuletynu Irformacji Publicznej Gminy Nowa Ruda.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik do zarzgdzenia Nr 742/18
Wéjta Gminy Nowa Ruda
z dnia 4 grudnia 2018 roku.

WHIT GMINY NOWA RUDA
wo}. dolnoslaskie

0S00C.210.9.2018 Nowa Ruda, dnia 04.12.2018 r.

WOJT GMINY NOWA RUDA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
Inspektor ds. funduszy europejskich w Referacie Inwestycji
i Zagospodarowania Przestrzennego w Urzedzie Gminy Nowa Ruda

1.Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego”,

2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3) niekaralnos¢ sagdowa za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

4) wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 letni staz pracy lub wyksztalcenie $rednie i co najmniej

5 letni staz pracy,

5) nieposzlakowana opinia,

6) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na stanowisku.
2.Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie przy sporzadzaniu i rozliczaniu wnioskéw dotacyjnych,

2) preferowane doswiadczenie zawodowe w jednostkach administracji publicznej,

3) wiedza na temat zadan i funkcjonowania samorzadu gminnego,

4) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych,
o pracownikach samorzgdowych, prawa zaméwien publicznych oraz aktéw prawnych zwigzanych z
warunkami aplikowania o dotacje ze srodkéw unijnych, srodkow pozabudzetowych, programow
specjalnych, ich rozliczaniem i monitoringiem,

5) posiadanie prawa jazdy,

6) biegla znajomos¢ obstugi komputera ( sSrodowisko Windows, pakiety biurowe OpenOffice, Microsoft
Office, programy do obstugi poczty elektronicznej, przegladarki internetowe, generatory wnioskow),
7) wysoki stopien kultury osobistej, kreatywnosé i komunikatywnosé, samodzielnosé w dziataniu,
systematycznosc 1 punktualnosé, dyspozycyjnosé.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Obowiazki ogdlne:

1) znajomos¢ i przestrzeganie przepiséw powszechnie obowigzujacych oraz przepisow wewnetrznych
obowiazujacych w Urzedzie,

2) przestrzeganie zasad organizacyjnych i porzadkowych obowiazujacych w Urzedzie i danej komérce
organizacyjnej,

3) sumienne, rzeczowe i terminowe wykonywanie wyznaczonych obowigzkow

i otrzymywanych polecen,

4) zglaszanie zwierzchnikom o niedociagnigciach zaistniatych lub mogacych powstaé w toku pracy.
przedstawianie propozycji usprawnienia wlasnej pracy lub innych odcinkéw dziatalnosci,

5) zachowanie drogi sluzbowej przy wykonywaniu zleconych obowiazkéw,

6) przestrzeganie zasad wspotzycia oraz dbalos¢ o whasciwe stosunki miedzyludzkie,

7) wnikliwe, uprzejme oraz bezstronne zalatwianie stron,

8) prawidlowe organizowanie oraz usprawnianie metod pracy wlasnego stanowiska,

9) podnoszenie kwalifikacji droga samoksztalcenia,

10) wykonywanie innych czynnoéci wynikajacych z polecenia stuzbowego przetozonego.

Obowigzki szczegdlowe:

1) przygotowywanie propozycji dotyczacych zadan gminnych kwalifikujacych sie do finansowania ze
srodkow unijnych,

2) monitoring dostgpnych srodkéw z funduszy strukturalnych oraz analiza rynku w zakresie
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mozliwosci pozyskania srodkéw z UE oraz innych srodkéw pozabudzetowych,

3) opracowywanie wnioskéw w celu pozyskania srodkoéw finansowych na realizacje przedsiewzieé
dofinansowywanych z krajowych i zagranicznych zrédet finansowania,

4) realizacja projektéw dofinansowanych ze srodkoéw zewnetrznych, zgodnie z przeznaczeniem oraz
obowiazujacymi procedurami,

5) rozliczanie i ewaluacja projektéw dofinansowanych ze srodkéw zewnetrznych,

6) utrzymywanie biezacych kontaktéw z instytucja zarzadzajaca/instytucja wdrazajaca,

7) wspolpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu, gminnymi jednostkami organizacyjnymi i
Jjednostkami pomocniczymi gminy w zakresie pozyskiwania srodkéw pomocowych,

8) monitorowanie i kontrolowanie zgodnosci realizacji przedsiewzigé wspétfinansowanych

z funduszy strukturalnych UE i innych $rodkéw pomocowych, z zawartymi umowami

i obowiazujgcym prawem,

9) udziat w czynnosciach kontrolnych, przekazywanie zalecen pokontrolnych i monitoring ich
wdrazania,

10) udzial w pracach komisji przetargowych powolywanych do przygotowania oraz przeprowadzenia
postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego,

IT) przygotowywanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych do progu 30 tys.
euro w oparciu o obowigzujace regulacje wewngtrzne i inne akty prawne,

12) opracowywanie sprawozdan, ocen i analiz oraz biezacych informacji o realizacji zadan
powierzonych,

13) udostepnianie informacji w ramach swoich kompetencji w celu sporzadzania materiatow
prasowych oraz udostepnienia informacji publicznej na podstawie przepiséw szczegdlnych,

14) wytwarzanie, przekazywanie i aktualizowanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Nowa Ruda,

15) prowadzenie pelnej dokumentacji zwiazanej z realizacja powierzonych zadan oraz jej biezaca
archiwizacja.

4. Wymagane dokumenty:

1) podpisany list motywacyjny z adnotacja, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych, o tresci: ,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych™,

2) zyciorys podpisany przez kandydata wraz z opisem przebiegu nauki i pracy zawodowej,
z podaniem danych umozliwiajacych kontakt,

3) kwestionariusz osobowy podpisany przez kandydata™,

4) kopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem),
w przypadku trwajacego zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu lub kopie umow o prace
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem), inne zaswiadczenia dokumentujace
staz pracy w oryginale lub poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginalem kopiach,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem),

6) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelosprawnosé poswiadczona przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem™”,

7) podpisane o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

8) podpisane o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyélne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys!ne przestepstwo skarbowe,

9) podpisane oswiadczenie kandydata, ze w przypadku jego wyboru zobowiazuje sie nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwialby mu zatrudnienie w Urzedzie
w wymiarze okreslonym w ogloszeniu o naborze,

10) podpisane oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z ,.Klauzula informacyijna dla kandydatow
bioracych udzial w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Nowa
Ruda™"™",

11) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
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5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

6. Warunki pracy i placy:

Miegjsce pracy : Urzad Gminy Nowa Ruda

Stanowisko : Inspektor ds. funduszy europejskich w Referacie Inwestycji i Zagospodarowania
Przestrzennego

Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony w wymiarze 1 etatu.

Praca przy monitorze ekranowym. Praca w budynku bez windy. Praca w terenie.

Przewidywany termin zatrudnienia : styczen 2019 rok

Wynagrodzenie brutto : wedlug kategorii XII zaszeregowania na podstawie Regulaminu
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Nowa Ruda.
Pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym na kierowniczym
stanowisku urzgdniczym, w rozumieniu przepiséw art.16 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych, obowigzany jest odby¢ stuzbe przygotowawcza, o ktorej mowa

w art.19 w/w ustawy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne naleiy skladaé w sekretariacie Urzedu Gminy Nowa
Ruda ul.Niepodleglosci 1 lub przesta¢ w terminie do dnia 17.12.2018 roku do godziny
10.00 na adres: Urzad Gminy Nowa Ruda, ul. Niepodleglosci 1,57-400 Nowa Ruda,

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze:
Inspektor ds. funduszy europejskich w Referacie IZP w Urzedzie Gminy Nowa Ruda”.
Na kopercie nalezy umiesci¢ rowniez adres zwrotny osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyizej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Nie ma
mozliwosci uzupetnienia dokumentéw po uplywie terminu sktadania aplikacji.

Otwarcie aplikacji nastapi w Urzedzie Gminy Nowa Ruda w dniu 17.12.2018 roku o godzinie 11.00.
Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urz¢dzie Gminy Nowa Ruda przy ul. Niepodleglosci 1
oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.gmina.nowaruda.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu : 74 872 0910 lub 74 872 0908.
Informacja o ilosci kandydatéw spelniajacych wymogi formalne i dopuszczonych do drugiego etapu
wraz z terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogfoszona w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Nowa Ruda

ul. Niepodlegtosci 1 przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Wajt Gminy moze odwota¢, przerwaé lub uniewazni¢ procedure naboru na kazdym Jjej etapie, o ile
zaszly niemozliwe do przewidzenia przed jej rozpoczeciem, obiektywne uzasadnione okolicznosci
uniemozliwiajace jej kontynuowanie, w formie przewidzianej dla rozpoczecia procedury naboru.

.4{__7{,‘{ A ‘\K‘c‘h‘d.‘““'-_"--_ lllll -
(podpis Wd)jta/osoby upowaznionej)

: Wojt Gminy Nowa Ruda, upowszechniajge informacje o wolnych sianowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych
stanowiskach wrzedniczyeh, wskazuje stanowiska, o kidre poza obywatelami polskimi mogg ubiegac sig obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych paristw, ktérym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na tervtorium Rzeczypospolite; Polskiej — art. 11 ust.2 ustawy
z dnia 21.11.2008 roku o pracownikach samorzgdowyveh (Dz.U z 2018 r. poz.1260).

*k
Kwestionariusz osobowych dla osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie stanowi zalgeznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra

Pracy i Politvki Socjalnej = dnia 28 maja 1996 roku w sprawie zakresu prowad-=enia przez pracodawcow dokumeniacji w
sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowvch pracownika (D=1 = 1996 r, Nr 62,
poz.286 ze zm.) i jest dostgpny w Biuletynie Informacii Publicznej Urzedu Gminy Nowa Ruda w czesci dotyczgeef naborow
na stanowiska.
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o Dotyczy kandydatow, ktdrzy zamierzajq skorzystacd = uprawnienia, o kidrym mowa w art. | 3a ust.2 ustawy =z dnia
21.11.2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz.U z 2018 r poz. 1260).

I T T
Klauzula informacyjna dla kandvdatéw biorgeyeh udzial w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy

Nowa Ruda dostgpna jest w Biuletvnie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Nowa Ruda w czesci dotyezgeej naboréw na
stanowiska.
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