
OBWIESZCZENIE NR 205/20 
RADY GMINY NOWA RUDA 

z dnia 29 czerwca 2020 r. 

w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu 
Statutu Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda 

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogłaszaniu aktów normatywnych 
i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. 2019 poz. 1461), ogłasza się w załączniku do niniejszego 
obwieszczenia  jednolity tekst uchwały Nr 140/XX/00 Rady Gminy Nowa Ruda z dnia 18 grudnia 2000 r. 
w sprawie utworzenia Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda, z uwzględnieniem zmian wprowadzonych w: 

1. uchwale nr 89/XVI/11 Rady Gminy Nowa Ruda z dnia 28 października 2011 r. w sprawie zmiany 
Statutu Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda w Ludwikowicach Kłodzkich (Dz. Urz. Woj. Doln. Poz. 
1453 z dnia 158 kwietnia 2012 r.). 

2. uchwale nr 46/VI/15  Rady Gminy Nowa Ruda z dnia 30 kwietnia 2015 r. w sprawie zmiany Statutu 
Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda w Ludwikowicach Kłodzkich (Dz. Urz. Woj. Doln. Poz. 2036 z dnia 
5 maja 2015 r.). 

3. uchwale nr 101/XII/15 Rady Gminy Nowa Ruda z dnia 24 listopada 2015 r.  w sprawie zmiany Statutu 
Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda w Ludwikowicach Kłodzkich (Dz. Urz. Woj. Doln. Poz. 5019 z dnia 
26 listopada 2015 r.). 

4. uchwale nr 133/XVI/16  Rady Gminy Nowa Ruda z dnia 29 marca 2016 r. w sprawie zmiany Statutu 
Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda w Ludwikowicach Kłodzkich (Dz. Urz. Woj. Doln. Poz. 1667 z dnia 
30 marca 2016 r.). 

 

  
 

Przewodniczaca Rady 
 
 

Bożena Sołek-Muzyka 
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Załącznik do obwieszczenia Nr 205/20 

Rady Gminy Nowa Ruda 

z dnia 29 czerwca 2020 r. 
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Rozdział 1. 
POSTANOWIENIA WSTĘPNE 

§ 1. 1.  Podstawa prawna: 

᠆ ustawa z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej, 

᠆ ustawa z dnia 18 stycznia 1996 roku o kulturze fizycznej, 

᠆ ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym, 

᠆ ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, 

᠆ ustawa z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach. 

2. Statut określa w szczególności cele i zadania Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda, jego organizację 
oraz zakres działania. 

§ 2. 1.  Ilekroć w niniejszym Statucie jest mowa o: 

᠆ CKGNR - należy przez to rozumieć Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda, 

᠆ Gminie - należy przez to rozumieć Gminę Nowa Ruda, 

᠆ Radzie Gminy - należy przez to rozumieć Radę Gminy Nowa Ruda, 

᠆ Wójcie Gminy - należy przez to rozumieć Wójta Gminy Nowa Ruda, 

᠆ Dyrektorze - należy przez to rozumieć Dyrektora Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda. 

Rozdział 2. 
INFORMACJE OGÓLNE 

§ 3. 1.  Centrum Kultury Gminy Nowa Ruda działa na terenie miejscowości należących do Gminy Nowa 
Ruda. 

2. Siedziba CKGNR znajduje się w Ludwikowicach Kłodzkich, ul. Fabryczna2. 

3. CKGNR używa pieczęci okrągłej i podłużnej z nazwą w pełnym brzmieniu. 

§ 4. CKGNR posiada osobowość prawną. 

§ 5. Szczegółowa organizacja wewnętrzna CKGNR jest określona w regularnie organizacyjnym. 

Rozdział 3. 
CELE I ZADANIA CENTRUM KULTURY GMINY NOWA RUDA 

§ 6. CKGNR jest jednostką organizacyjną Gminy Nowa Ruda - samorządową instytucją kultury powołaną 
do zaspokajania potrzeb kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych mieszkańców Gminy Nowa Ruda. 

§ 7. Celem CKGNR jest w szczególności: 

1. edukacja kulturalna i wychowywanie przez sztukę, 

2. tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzą 
i sztuką, 

3. dbałość o folklor lokalny, a w szczególności  o rękodzieło ludowe i artystyczne, 

4. rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych mieszkańców, 

5. zapewnienie realizacji procesu wychowania fizycznego, uprawnienia sportu i rekreacji ruchowej. 

6. realizacja elementów profilaktyki przeciwdziałania uzależnieniom alkoholowym, narkomanii 
i patologiom społecznym. 

§ 8. Do zadań sieci bibliotecznych wchodzących w skład CKGNR należy w szczególności: 

1. gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiałów bibliotecznych, 
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2. obsługa użytkowników, przede wszystkim udostępnianie zbiorów oraz prowadzenie działalności 
informacyjnej, zwłaszcza informowania o zbiorach własnych, innych bibliotek, muzeów i ośrodków 
informacji naukowej, a także współdziałanie z archiwami w tym zakresie, 

3. prowadzenie działalności bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo-badawczej, wydawniczej, 
edukacyjnej, popularyzatorskiej i instrukcyjno-metodycznej, 

4. współdziałanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechnienia kultury, organizacjami 
i towarzystwami, w rozwijaniu i zaspokajaniu  potrzeb oświatowych i kulturalnych społeczeństwa, 

5. doskonalenie form oraz metod pracy bibliotecznej. 

§ 9. Zakres działalności CKGNR obejmuje: 

1. organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rozrywkowych i turystycznych, 

2. prowadzenie sekcji i kół zainteresowań, 

3. prowadzenie imprez zleconych (okolicznościowe, rodzinne, obrzędowe), 

4. współdziałanie z innymi ośrodkami kultury  oraz instytucjami upowszechnienia kultury i sportu, 

5. świadczenie, na zasadach określonych w odrębnych przepisach, usług polegających na prowadzeniu  
wypożyczalni sprzętu i urządzeń znajdującego się na stanie CKGNR, wynajmowaniu pomieszczeń i lokali 
oraz usług komputerowych, gastronomicznych i innych, 

6. prowadzenie sieci bibliotek gminnych, 

7. współpraca z jednostkami oświatowymi, sołectwami oraz lokalnymi twórcami i artystami. 

§ 10. CKGNR może prowadzić inne formy działania wynikające z potrzeb społecznych i kulturalnych 
społeczności samorządowej, z zastrzeżeniem, że nie koliduje to z realizacją jego podstawowych zadań. 

Rozdział 4. 
ORGANIZACJA CENTRUM KULTURYGMINY NOWA RUDA 

§ 11. Gmina Nowa Ruda organizuje i prowadzi CKGNR, w szczególności zapewnia warunki działalności 
i rozwoju CKGNR odpowiadające jego zadaniom. 

§ 12. 1.  W zakresie tworzenia, łączenia, podziału lub likwidacji CKGNR właściwym organem jest Rada 
Gminy. 

2. Wójt Gminy powołuje  i odwołuje  dyrektora CKGNR oraz sprawuje nadzór nad prawidłowością 
dysponowania przekazanym do gospodarowania mieniem i otrzymanymi  dotacjami. 

3. (uchylony) 

§ 13. 1.  Dyrektor opracowuje roczne plany pracy CKGNR. 

2. Plany, o których mowa w ust. 1, podlegają zaopiniowaniu przez  Komisje Oświaty, Kultury, Sportu 
i Zdrowia, w terminie do końca pierwszego kwartału danego roku kalendarzowego. 

§ 14. 1.  Przy CKGNR może działać społeczna Rada Programowa powołana przez dyrektora CKGNR, 
w skład  której wchodzi od 3 do 7 osób. W pracach Rady Programowej może uczestniczyć Przewodniczący 
Rady Gminy Nowa Ruda. 

2. Do zadań Rady Programowej należy wspieranie Dyrektora CKGNR w pracy merytorycznej, a w 
szczególności w opracowaniu planów, o których mowa w § 13 ust. 1. 

3. Społeczna Rada Programowa powoływana jest w drodze postanowienia dyrektora CKGNR na kadencję 
trwającą 3 lata. 

4. Zmiana i odwołanie członków społecznej Rady Programowej odbywa się w drodze postanowienia 
dyrektora CKGNR. 
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Rozdział 5. 
PRACOWNICY CENTRUM KULTURY GMINYNOWA RUDA 

§ 15. 1.  Dyrektor zarządza CKGNR i reprezentuje go na zewnątrz. 

2. (uchylony) 

§ 16. Do obowiązków dyrektora CKGNR należy w szczególności: 

1. zatrudnienia i zwalniania pracowników CKGNR, 

2. przyznawanie nagród oraz wymierzanie kar porządkowych pracownikom CKGNR, 

3. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pracy. 

§ 17. 1.  Dyrektor oraz pracownicy merytoryczni, zajmujący określone stanowiska w CKGNR powinni 
posiadać odpowiednie kwalifikacje, uprawniające do zajmowania tych stanowisk. 

2. Wymagania kwalifikacyjne, o których mowa w ust. 1 oraz tryb stwierdzania tych kwalifikacji określają 
odrębne przepisy. 

§ 18. Zasady wynagrodzenia pracowników CKGNR określają odrębne przepisy. 

Rozdział 6. 
GOSPODARKA FINANSOWACENTRUM KULTURY GMINY NOWA RUDA 

§ 19. 1.  CKGNR samodzielnie gospodaruje przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz samodzielnie 
prowadzi gospodarkę finansową w ramach posiadanych środków. 

2. Oświadczenie woli w imieniu CKGNR w zakresie zarządu mieniem, o którym mowa w ust. 1, składa 
jednoosobowo dyrektor, z zastrzeżeniem ust. 3. 

3. Zarząd mieniem, o którym mowa w ust. 1 odbywa się zgodnie z przepisami powszechnie 
obowiązującymi, a w szczególności z zasadami gospodarowania nieruchomościami stanowiącymi własność 
Gminy Nowa Ruda, określonymi uchwałą Rady Gminy. 

§ 20. CKGNR prowadzi działalność gospodarczą według zasad określonych w odrębnych przepisach. 

§ 21. 1.  Usługi CKGNR są ogólnie dostępne i bezpłatne, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Dyrektor, w drodze zarządzenia, może określić rodzaje usług, za które pobiera się opłatę, oraz ich 
stawki. 

§ 22. 1.  Działalność CKGNR finansowana jest z następujących źródeł: 

1) dotacji przyznawanych przez Radę Gminy Nowa Ruda, 

2) dochodów własnych, 

3) środków pozabudżetowych. 

2. Dyrektor zapewnia sporządzenie rocznego sprawozdania finansowego jednostki nie później niż w ciągu 
3 miesięcy od dnia bilansowego i przedstawia je Wójtowi Gminy. 

3. Organem zatwierdzającym sprawozdanie, o którym mowa w ust.2, jest Wójt Gminy. 

Rozdział 7. 
POSTANOWNIENIA KOŃCOWE 

§ 23. Zmiany niniejszego Statutu mogą być dokonywane w trybie przewidzianym dla jego nadania. 

§ 24. Statut wchodzi w życiepo upływie 14 dni od dnia jego ogłoszenia
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