UCHWALA NR 406/LVIII/23
RADY GMINY NOWA RUDA

z dnia 26 kwietnia 2023 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowej
Rudzie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 80 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (T.j. Dz. U.
72023 r. poz.40. ) oraz art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (T.j. Dz. U.
22021 r. poz.2268; zm.: Dz.U. z2021r. poz. 1296, poz. 1981 ipoz. 2270, z2022r. poz. 1, poz. 66,
poz. 1079, poz. 1692, poz. 1700, poz. 1812, poz. 1967, poz. 2127 i poz. 2140 oraz z 2023 r. poz. 185.), Rada
Gminy Nowa Ruda uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie z dzialalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie za rok
2022, ktore stanowi zatgcznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowa Ruda.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczaca Rady

Bozena Solek-Muzyka

Id: 953F97C3-79D2-4D1D-A4CA-48D6C1EA4999. Podpisany Strona 1



Zatgcznik do uchwaty Nr 406/LVI11/23
Rady Gminy Nowa Ruda

Z dnia 26 kwietnia 2023 roku

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI

GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W NOWEJ RUDZIE

ZA ROK 2022

POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY
SPOLECZNEJ

NA ROK 2023
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I. WPROWADZENIE

Zgodnie z zapisem- art. 110 ust.9 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca
2004 roku (Opracowano na podstawie: t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, 2270, z 2022 r.
poz. 1, 66.),, Kierownik osrodka pomocy spolecznej sktada Radzie Gminy catoroczne
sprawozdanie z dzialalno$ci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej” Niniejsze sprawozdanie zawiera opis najwazniejszych dziatan
podejmowanych przez Osrodek w 2022 roku oraz informacje pozwalajace okresli¢
najwazniejsze zadania do wykonania w 2023 roku.

Pomoc spoteczna definiowana jest w ustawie, jako ,instytucja polityki
spotecznej panstwa majaca na celu umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyci¢zenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac
wlasne srodki, mozliwosci 1 uprawnienia”. Pomoc spoleczna opiera si¢ na dziataniach
formalnie zorganizowanych. Jest to instytucja zatrudniajaca wyspecjalizowany zespot,
realizujacy cele 1 zadania w okreslonych strukturach organizacyjnych. Uslugi pomocy
spotecznej wskazujg na impersonalny charakter, wyznaczony przez ustalone kryteria.
Sa to formalno-prawne warunki, jakie $wiadczeniobiorca powinien speiniaé, aby
otrzyma¢ pomoc. Celem pomocy spotecznej jest zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych oséb 1 rodzin. W chwili, gdy cztowiek pozostaje bezradny wobec
narastajacych probleméw moze zglosi¢ si¢ do instytucji pomocy spoteczne;j. Instytucja
pomocy spotecznej $wiadczy ustugi bezposrednie, to znaczy przeznaczone dla
konkretnych jednostek i rodzin. Pracownik socjalny ma za zadanie zidentyfikowaé
potrzeby, zdiagnozowac sytuacje oséb potrzebujacych i opracowac plan pomocy.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie jest jednostka
organizacyjna Gminy Wiejskiej Nowa Ruda.

Przedmiotem dziatalnosci Osrodka jest gléwnie wykonywanie zdan wiasnych
1 zleconych z zakresu pomocy spotecznej okreslonych w ustawie o pomocy spoteczne;j
oraz innych ustaw.
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II. ZAKRES ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ GMINNY OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ W NOWEJ RUDZIE W 2022r.

W roku 2022 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie realizowat
szeroki zakres zadan, wynikajacych z nastepujacych aktéw prawnych:

e ustawy o pomocy spotecznej;

e ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi;
e ustawy o przeciwdziataniu narkomanii;

e ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

e ustawy o swiadczeniach rodzinnych;

e ustawy o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow;

e ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

e ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

e Ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej;

e ustawy 0 ochronie zdrowia psychicznego;

¢ ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;
e ustawy o systemie oswiaty;

e ustawy o pracownikach samorzadowych;

e Ustawy 0 promocji zatrudnienia i rynku pracy;

e ustawy o zatrudnieniu socjalnym;

e UStawy prawo energetyczne;

e ustawy o karcie duzej rodziny;

e ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

e ustawy o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem",;

e wieloletni rzadowy program "Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023;
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e Ustawy — Prawo ochrony srodowiska;

e Ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych.

dodatkowo:

e prowadzi Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie

e uczestniczy w pracach Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

e prowadzi ,,Klub Seniora” w Jugowie

e prowadzi mieszkania chronione w Ludwikowicach Ktodzkich i Swierkach

e realizuje programy dla osob niepelnosprawnych, starszych

e wspolpracuje z Caritas Diecezji Swidnickiej realizujac ,, Program Operacyjny
Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020, Podprogram 2019” wspéHinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujacym.

e wspolpracuje z Centrum Integracji Spotecznej przy Fundacji ,, Réwni choé
rozni” w Ladku- Zdr6j, majac na celu aktywizacje spoteczng 1 zawodowa osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz dziatania dilugofalowe majace
wplyw na postawe cztowieka 1 jego sposob funkcjonowania w Ssrodowisku.
Naszym wspdlnym zadaniem jest odbudowanie i1 podtrzymywanie u 0sob
wykluczonych spotecznie, zdolnosci do samodzielnego 1 efektywnego pelnienia
rol spotecznych a takze samodzielnego poruszania si¢ po rynku pracy,
prowadzacego do zatrudnienia w roznych formach: u pracodawcy, samo
zatrudnienia
( praca na wlasny rachunek lub w spotdzielni socjalnej)

Osrodek podejmowal takze wiele dodatkowych dziatan w celu podnoszenia
jakosci 1 poszerzenia ustug spotecznych §wiadczonych dla mieszkancéw Gminy Nowa
Ruda.

Ponadto podczas wybuchu wojny na Ukrainie zaangazowali§my si¢ w pomoc
formalng 1 nieformalng uchodZzcom oraz wyplate ustawowo im przewidzianych
Swiadczen.

Od 1 stycznia 2022r. obowigzuja nowe kryteria dochodowe ustalone
rozporzadzeniem Rady Ministrow. Kryterium dochodowe osoby samotnie
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gospodarujgcej wynosi 776 zl, dla osoby w rodzinie wynosi 600zt. Kwota dochodu za
lha przeliczeniowy wynosi 345 zt 9 w 2021r-308z1).

W 2022r. realizowali§my rowniez:

1) Ustawe z dnia 5 sierpnia 2022r. o dodatku weglowym (Dz. U. z 2022, poz.
1692).Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 16 sierpnia 2022r.
w sprawie wzoru wniosku o wyptate dodatku weglowego (Dz. U.2022 poz.1712).

2) Ustaw¢ z dnia 15 wrzesnia 2022r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
niektérych zrodet ciepta w zwigzku z sytuacja na rynku paliw. Dotyczaca dodatku dla
gospodarstw domowych z tytutu wykorzystania niektorych zrodet ciepta.

3) Ustawg z dnia 7 pazdziernika 2022r. o szczegoOlnych rozwigzaniach stuzacych
ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacja na rynku
energii elektrycznej zostal wprowadzony dodatek elektryczny (Dz.U.2022 poz. 2127).

I1l. BUDZET

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie na realizacje zadan
wydatkowat kwote 22.853.216, 23 zl na:

Zadania wlasne wydatkowano 3.211.973,36 zt

§ 2010- 4.134.765,39 zt

§ 2030-856.512, 68 zt

§ 2060-4.280.597,00 zt

Srodki z Funduszu pracy- 3.000,00zt

Srodki z Funduszu Pomocy Ukrainie- 101.597,80 zt

Srodki z Funduszu przeciwdziatania COVID-19-10.264.770,00 zt

§ 2010 ( Pozostala dzialalno$é. Ochrona zdrowia).

W rozdziale 85195- kwota 888,78 zt zostata poniesiona przez Osrodek na wydanie 7
decyzji w sprawach §wiadczeniobiorcow innych, niz ubezpieczeni, spetniajacy
kryterium dochodowe potwierdzajace prawo do $wiadczen opieki zdrowotne;.
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W rozdziale 85215- dodatki energetyczne- wydatkowano 179,94 zt w tym na wyptate
zryczattowanych dodatkéw energetycznych dla 3 rodzin- 176,41 zt

na obstuge zadania ( 2% od wyptaconych dodatkow)-3,53 zt.

W rozdziale 85502- swiadczenia rodzinne, $wiadczenia rodzicielskie, $wiadczenia

z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe
z ubezpieczenia spotecznego wydatkowano kwote: 3.403.388,14 zi

W tym:

e Na swiadczenia rodzinne dla 375 rodzin wydatkowano kwote 2.666.142,16 zl,
e Na fundusz alimentacyjny dla 59 0s6b uprawnionych- 259.871,24 zl,
e Na $wiadczenia rodzicielskie dla 14 osob 138.245,20 zi,

e Na oplacenie sktadek na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe za 30 0sOb-
233.913,18 zi

e Na wynagrodzenie dla 3 pracownikow 91.216,36 zl,
e Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla trzech pracownikow- 10.000,00z}.

W rozdziale 85503-Karta Duzej Rodziny, wydatkowano kwote 816,00 z1 na pokrycie
kosztow zwigzanych z zaktadaniem karty dla 47 rodzin.

W rozdziale 85513- sktadki na ubezpieczenia zdrowotne od niektorych $wiadczen
rodzinnych wydatkowalismy kwot¢ 44.533,68 z1

§ 2030

W rozdziale 85213-sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacone za 49 0so6b

uprawnionych do $wiadczen zdrowotnych z tytutu pobierania zasitku statego
28.118,42 7z}

W rozdziale 85214-zasitki i pomoc w naturze- zasitki okresowe wydatkowano kwote
123.291,52 z} wyptacajac swiadczenia dla 127 os6b w 71 rodzinach.

W rozdziale 85216- zasitki state- wydatkowano kwote 333.373,76 zl na
dofinansowanie wynagrodzen dla pracownikéw ( w tym dodatek 400,00 zt dla 5
pracownikow socjalnych)

W rozdziale 85230- pozostata dziatalnos¢ ,, Positek w szkole i w domu” wydatkowano
kwote 122.365,31 zI stanowigca 63% kwoty przeznaczonej na realizacje zadania,
w tym:
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e Na zakup positkow dla 44 dzieci, mtodziezy 1 0s6b dorostych w stotowkach
szkolnych i przedszkolnych- 30.318,56 zi

e Na wyptate zasitkow celowych przeznaczonych na zakup artykutow
zywnosciowych dla 210 osob ze 108 rodzin- 92.046,75 zk.

W rozdziale 85295-pozostata dziatalnos¢- dodatki ostonowe wydatkowano kwote
681.132,60 z1 w tym na:

o Wyptate dodatkow ostonowych dla 1035 rodzin- 667.777,06 zi,
e Dodatkow dla 3 pracownikow obstugujacych zadanie- 11.160,29 zi,
e Pochodne od dodatkow- 2.195,25 zk.

§2060

W rozdziale 85501- swiadczenia wychowawcze wydatkowalismy kwote-
4.280.597,00 zt

e Na pokrycie przyznanych 8706 §wiadczen wychowawczych wydatkowano
kwote-4.266.543,24 zt dla 860 osob ktorym Wojewoda Dolnoslagski wydat
decyzj¢ w oparciu o koordynacje oraz wyptate Swiadczen wychowawczych
do 31.05.2022r.

e Na koszty obstugi 500+ wydatkowano kwotg 14.053,76 zt 0,33% od
otrzymanej dotacji w tym na:

e Na dodatki do wynagrodzen wyptacono- 6.000,00 zi,

e Pochodne od wynagrodzen-1.180,20z1,

e Zakup materiatléw biurowych wydatkowano kwote 600,00z1,

e Na ustugi niematerialne ( prowizje bankowe, oplaty pocztowe, czgsciowo
ustugi prawnicze, informatyczne)- 6.273,56 zk.

Srodki z Funduszu Pracy 3.000,00z1 przeznaczono na nagrode dla asystenta rodziny.

Srodki z Funduszu Pomocy Ukrainie

W rozdziale 85295-pozostata dziatalnosé- pomoc dla cudzoziemcow- Fundusz
Pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym wydatkowano
kwote- 101.597,80 z1 na:

o Wyptate swiadczenia 300 zt dla 192 oséb- 57.600,00z1

Id: 953F97C3-79D2-4D1D-A4CA-48D6C1EA4999. Podpisany Strona 7



e Zapewnienie jednego goracego positku dla 30 dzieci w szkole i przedszkole-
7,084,00z1

e Swiadczenie rodzinne oraz sktadki emerytalno-rentowe dla 24 obywateli
Ukrainy- 32.549,87 zi

e Sprawowanie pochowku dla jednej obywatelki Ukrainy- 2.390,00z1

e Koszt obstugi w/w zadan- 1.973,93 zi

Srodki z Funduszu Przeciwdzialania COVID-19

W rozdziale 85395-pozostata dziatalnosé¢, wyptata dodatkow weglowych oraz
dodatkow dla gospodarstw domowych z tytutu zainstalowanych innych zrodet ciepta
wydatkowano kwote- 10.264.770,00z1 na:

e Wyptate dodatkow weglowych dla 2951 rodzin-8.853.000,00 zi,

e Wyptate innych dodatkéw dla 528 rodzin-1.210.500,00z1,

e Wyptate nagrod dla 12 pracownikow za obstuge: 151.456,60 zt,

e Pochodne od nagréd — 28.288,27 zi,

e Zakup materiatlow biurowych (wnioski, tonery, papier) -11.040,08 zi,
e Zakup energii elektrycznej i gazu- 5.341,05 zi,

e Ustugi niematerialne (prowizje bankowe, czg$ciowo ustugi prawnicze)-
4.904,00zt,
e Ustugi telekomunikacyjne- 240,00z1.

DZIAL. 854 (Edukacyjna opieka wychowawcza)

W rozdziale 85415-swiadczenia pomocy materialnej dla 15 uczniow o charakterze

socjalnym wydatkowano kwote 10.617,33 zl na wyptatg pomocy materialnej oraz
refundacje poniesionych kosztow na zakup podrgcznikow, lektur, encyklopedii,
pomocy naukowych, artykutow szkolnych i materialdéw pomocniczych, obuwia

1 odziezy sportowej dla uczniow.

IV. SRODKI OTRZYMANE Z GMINY NOWA RUDA

W rozdziale 85202-domy pomocy spotecznej wydatkowano kwote 1.072.904,02 zI na
czesSciowe pokrycie kosztow pobytu w DPS za 29 0s6b samotnych, schorowanych,
niepelnosprawnych, w wieku starczym.
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W rozdziale 85205- przeciwdziatanie przemocy w rodzinie wydatkowano kwote
685,17 zl na szkolenie na temat przemocy w rodzinie, zakup drukow oraz tonerow.

W rozdziale85214-zasitki i pomoc w naturze wydatkowano kwotg 62.227,75z}
udzielajac pomocy 104 osobom wyptacajac:

- zasitki celowe na zakup zywnosci, odziezy, obuwia, lekow na kwotg: 54.722,00zk

- oplacanie $niadan dla 12 dzieci w stoldwkach szkolnych i przedszkolach- 3.565,75 zi
-sprawiajac pogrzeb 1 osobie-2.390,00z

- zasitek celowy z tytutu zdarzenia losowego dla 1 rodziny- 1.500,00z1.

W rozdziale 85215-dodatki mieszkaniowe wydatkowano kwote 150.333,36 zi
wyplacajac §wiadczenia 52 rodzinom.

W rozdziale 85219-os$rodki pomocy spotecznej wydatkowano kwote 1.194.914,93 zi

- wynagrodzenie dla 16 pracownikow 685.633,47 zt ( w tym odprawa dla pracownika,
ktory przeszedl na emeryture),

- pochodne od ptac-192.698,95z1,
- na wyplate nagrody rocznej za 2021r.-61.682,15 z1,
- wynagrodzenie z tytutu umowy zlecenie dla archiwistki 1 kadrowej 26.400,00zl,

- ustugi- porto od wystanych zasitkow, konserwacja maszyn 1 urzagdzen, prowizje
bankowe, ustugi informatyczne, prawnicze, oplaty za wysytke korespondencji 1 inne
132.952,50z1,

- zakup materiatow biurowych 1 wyposazenia oraz paliwa 1 akcesoriow
samochodowych 21.112,71 z1,

- badania okresowe pracownikow 963,00zl,

- naprawa kserokopiarki — 1.821,63 zl,

- ustugi telekomunikacyjne- 3.413,05 zl,

- zakup energii elektrycznej i cieplnej- 30.016,08 zi,
- odpis na ZFSS-26.330,36 zl,

- koszty egzekucyjne 40,00z},
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- rozne optlaty 1 sktadki (ubezpieczenie samochodu stuzbowego oraz badanie
techniczne)- 2.426,48 zl,

- delegacje pracownikow 1 ryczatt samochodowy dla kierownika -2.199,29 zi,
- szkolenie pracownikow-1.174,00z1,

- ekwiwalent za odziez roboczg dla pracownikoéw socjalnych. Czesciowa refundacja za
zakup okularéw i zakup wody dla pracownikow — 3.434,35 zl,

- optata za gospodarowanie odpadami — 2.586,91 zl.

W rozdziale 85228- ustugi opiekuncze sprawowane u 5 0sob, ktorej cztonkowie sg
osobami niepelnosprawnymi w stopniu znacznym i umiarkowanym wydatkowano
kwote 13.637,13z w tym:

e Wynagrodzenie dla opiekunek z tytutu umowy zlecenie- 11.957,60zl,
e Ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen 1.679,53z1

W rozdziale 85230- pozostata dziatalno$c¢ ,, Positek w szkole i w domu” wydatkowano
kwote 81.868,94z1 t).37,00% calosci programu w tym:

e Na zakup positkow dla 44 dzieci, mlodziezy oraz oso6b dorostych w stotowkach
szkolnych i przedszkolnych -18.123,69zl,

e Na wyptate zasitkow celowych przeznaczonych na zakup artykutow
zywnosciowych dla 210 os6b w 108 rodzinach- 53.745,25 zl.

W rozdziale 85504-wspieranie rodziny- wydatkowalismy kwot¢ 561.548,92 zI, w tym
na:

e Pokrycie kosztéw pobytu 16 dzieci w placowkach opiekunczo —
wychowawczych oraz 30 dzieci w spokrewnionych, niespokrewnionych
1 zawodowych rodzinach zast¢pczych wydatkowano- 501.080,76z1.

e \Wynagrodzenie asystenta rodziny- 41.523,20z1,

e Pochodne od wynagrodzen- 8.695,11 zi,

o ZFSS-1.662,97 z1,

e Ryczalt samochodowy dla asystenta rodziny- 2.245,32 zl,

e Dodatkowa nagroda roczna za 2021r.- 2.881,76 zi

e Ekwiwalent za odziez-459,80 zl.
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W rozdziale 85295- pozostata dziatalnos¢ KLUB SENIORA w Jugowie wydalismy
84.255,05z1 w tym:

e \Wynagrodzenie wraz z pochodnymi kierownika- 50.649,14 zi,
e Zakup materiatow biurowych-2.244,88z1,

e Zakup energii elektrycznej-23.975,13 zl,

e Zakup ustug pozostatych/ochrona K-2/-1.595,80z1,

e Oplaty telefoniczne- 17.451,57 zi,

o Ubezpieczenie budynku-488,00 z1,

e ZFSS-1.662,97 z1,

e Ryczalt samochodowy dla kierownika 1.893,56 zl.

V.DOCHODY REALIZOWANE PRZEZ GMINNY OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ W NOWEJ RUDZIE:

85202 § 0830-Domy Pomocy Spotecznej wptywy z ustug, od 0s6b zobowigzanych do
ponoszenia czgsciowej odplatnosci za pobyt w Domach Pomocy Spotecznej czlonkow
rodziny- 8.228,91 zi

85502 § 0920- dochody 96.463,55z1 z tytutu odsetek od zwrotéw wyptaconych
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego- kwota przekazana 96.032,25 zi (kwota 431,30
zt w dniu 23.12.2022r. zostala omytkowo przelana na konto zasitkowe GBS. Przy
weryfikacji sprawozdania btad niezwlocznie naprawiono).

85502 § 0970 dochody 31.349,83 zt z tytutu wptywow zwrotow wyplaconych zaliczek
alimentacyjnych- kwoty przekazane do:

Gmina wlasna- zaliczka alimentacyjna- 15.674,90 zl,
Dolnoslaski Urzad Wojewoddzki- zaliczka alimentacyjna- 15.674,93z1.

8550280980 - dochody 73.220,20 z1 z tytulu wplywow zwrotéw wyplaconych
swiadczen z funduszu alimentacyjnego kwoty przekazane do:

Gmina wtasna- zaliczka alimentacyjna- 29.288,09 zl,
Dolnoslaski Urzad Wojewodzki- zaliczka alimentacyjna- 43.932,11 zk.
855038 0690- dochody z tytutu odptatnosci za wydanie duplikatu KDR- 20 zt

Gmina wlasna -1 zt

DUW-19 zi
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85219 § 0640- dochody z tytutu kosztow upomnienia- 35,20 zt

85219 § 0970-inne dochody- wynagrodzenie dla ptatnika podatku- 267,00 zt

85220 § 0970- odptatnos¢ za mieszkanie chronione-888,00zt

85228 § 0830- odptatnos¢ za ustugi opiekuncze- 2.295,38 zt

758140 § 0920- kapitalizacja rachunku bankowego- 209,61 zt

Na koniec 2022roku wykazano nalezno$ci wobec:

- budzetu panstwa w wysokosci 2.943.857,06 zl na tag kwote sktadaja si¢ naleznosci od
dtuznikow alimentacyjnych z tyt. wyplaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego
1 zaliczek alimentacyjnych oraz przypisane do zwrotu nienaleznie pobranych
Swiadczen.

Na koniec 2022r. wykazano zobowigzania niewymagalne wysokosci 256.608,34 zl,
ktorych termin platnosci przypada po okresie sprawozdawczym. W sktad zobowigzan
wchodza:

e Naliczone wynagrodzenie dla pracownikéw GOPS za XII 2022r. do wyptaty
w styczniu 2023r.- 88.539,20 zt,

e Dodatkowa nagroda roczna za 2022r.- 79.787,66 zt

e Pochodne od w/w wynagrodzen oraz nagrody rocznej- 32.195,27 zt

e Nota obcigzeniowa z PCPR za pobyt dzieci w rodzinach zastgpczych za XII
2022r- 48.534,32 zt

e Nota obcigzeniowa za pobyt DPS Jugdw za XII 2022-3.187,76 zt

e Faktura za ustugi prawnicze za XII 2022r.-2.952,00zt

e Faktura za positki za XII 2022r. Spotdzielnia Socjalna Wojcieszka- 1.352,00 zt

e Faktura ZWIK Nowa Ruda za wod¢ w Klubie Seniora-60,13 zi

VI. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

Stosownie do art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spolecznej kierownik Osrodka
pomocy spotecznej sktada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci osrodka
oraz przedstawia wykaz potrzeb w tym zakresie. Rada gminy, bioragc pod uwage
potrzeby opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy spoleczne;.
Przy realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej szczegolng uwage nalezy zwrocic
na dziatania ukierunkowane na ochrong i polepszenie warunkéw zycia najstabszych
grup spotecznych, zagrozonych wykluczeniem oraz na tworzenie warunkow
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umozliwiajacych im aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym. Majac powyzsze na
uwadze przedstawiam potrzeby w zakresie pomocy spotecznej oparte o szczegdtowa
analize statystyczng oraz mozliwosci Osrodka.

o Poprawa dost¢pu do uslug dla senioréw i1 oséb z niepelnosprawnosciami

(wdrozenie ,,opasek bezpieczenstwa” bez wyswietlaczy, dedykowanych

doswiadczenia ustugi opieki na odleglo§¢ na rzecz osob starszych-

mieszkancow Gminy Nowa Ruda powyzej 65 roku zycia oraz $wiadczenie
uslugi systemu polegajagcego na sprawowaniu catodobowej opieki nad
seniorami przez centrum monitoringu).

e Rozw0j 1 upowszechnianie ekonomii spotecznej, w tym wzrost zatrudnialnosci

w sektorze ekonomii spoteczne;.

e Rozwoéj systemu opieki nad dzieckiem oraz praca z rodzing przezywajaca

trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych poprzez

wzmocnienie wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz rodzin wspierajacych.

« Kompleksowa pomoc rodzinom (konsultacje i poradnictwo specjalistyczne,

terapia i mediacja rodzinna, pomoc prawna, szkolenia, spotkania grup wsparcia)

— utworzenie punktu konsultacyjnego wparcia dla rodzin.

« Wzmocnienie wsparcia w zakresie zapewnienia osobom zagrozonym

bezdomnoscig dostepu do ogrzewalni 1 noclegowni, szczegodlnie w okresie

jesienno-zimowym. tym psycholog, poradnictwo prawne).

e Opracowanie 1 wdrozenie Planu Rozwoju Ustug Spotecznych.

Przedstawione w Sprawozdaniu z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nowej Rudzie za 2022 r. dzialania pokazuja, ze pracownik GOPS to
osoba szeroko pojmujgca pomoc spoteczng. W obecnej polityce spotecznej spotykamy
si¢ ze zmiang wizerunku osrodkéw pomocy spotecznej z tych wyptacajacych jedynie
Swiadczenia pienigzne na aktywnych kreatorow tej ze polityki lokalnie, czyli
w najblizszym otoczeniu. Nasze inicjatywy, przedsiewzigcia, projekty, usprawnienia
organizacyjne 1 formy pracy z osobg zagrozong wykluczeniem spotecznym $wiadcza
0 podmiotowym jej traktowaniu, 0 stosowaniu zasady partycypacji spolecznej
w podejmowaniu dziatah na rzecz zmiany w jej zyciu rodzinnym, spolecznym czy
zawodowym. Nalezy jednak podkresli¢, ze pomoc spoteczna nie jest w stanie
funkcjonowac 1 skutecznie wypetnia¢ swoich zadanh bez odpowiedniego wsparcia
otoczenia to jest samorzadu terytorialnego, sektora zdrowotnego, koSciota 1 zwigzkow
wyznaniowych, edukacji, policji, organizacji pozarzagdowych, wolontariuszy i1 innych
podmiotow. Stad kierujemy szczegdlne podzigkowanie do Panstwa za dotychczasowa
stalg 1 systematyczng wspotpracg, ktora pozwala nam na skuteczne pomaganie
1 wdrazanie aktywnej polityki spotecznej w naszej Gminie.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 100 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej ma
obowigzek przedtozy¢ Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka oraz przedtozy¢ potrzeby
w tym zakresie.

Przewodniczaca Rady

Bozena Solek-Muzyka
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